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Up-to-date im
Betriebsverfassungsrecht

Neuerungen im Betriebsverfassungsgesetz
fir Neulinge und alte Hasen

Betriebsrdte arbeiten téglich fir gute Arbeitsbedingungen ihrer Beschéftigten. Neben den betrieb-
lichen Gegebenheiten miissen Betriebsréte immer am Puls der Zeit die aktuellen Gesetzesvorhaben
und Entscheidungen der Arbeitsgerichte fir Ihre Arbeit im Blick behalten.

So ist derzeit immer wieder in der Diskussion, wie eine ,faire” Vergiitung von Betriebsratsmitgliedern
rechtskonform ausgestaltet werden kann@ Zudem scheint die Digitalisierung der Betriebsratsarbeit
(siehe die Altregelung des § 129 BetrVG a.F.) zu stocken.

Doch auch die rechtlichen Grundlagen (Wie entscheidet iiberhaupt ein Betriebsrat? Wie behandelt
der Betriebsrat eine Mitarbeiterbeschwerde? Wie verhandelt man eine gute Betriebsvereinbarung?)
missen stetig ins Gedéchtnis gerufen werden, damit eine effektive Betriebsratsarbeit gewdhrleistet
wird und bei der néchsten Wahl das Mitglied Stimmen aus der Belegschaft erhélt und weiterhin Spaf3
an der Betriebsratsarbeit hat.

In diesem Seminar frischen , alte Hasen” ihr Wissen auf und auch Neulinge bekommen in der Kiirze
der Zeit einen Zugriff auf die Materie des Betriebsverfassungsgesetzes.
Auf den Punkt gebracht:

Hier werden lhnen die ,Klassiker” und die aktuellen Entwicklungen des Betriebsverfassungsrechts fir
Ihre tégliche Betriebsratsarbeit gebiindelt und in Kiirze praxisgerecht dargestellt.

www.ffb-seminare.de
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IHRE VORTEILE
Geringer Zeiteinsatz
Hoher Lernerfolg
Raumliche Flexibilitat
Keine Reisekosten
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* Aktuelle Gesetzesvorhaben
* Aktuelle Rechtsprechung
* Betriebsratssitzungen effektiv gestalten

* Personelle, wirtschaftliche und soziale
Mitbestimmungsrechte im Anschnitt

« Offentlichkeitsarbeit des Gremiums

Aktuelle Termine finden Sie auf Seite 3.

SELBSTVERSTANDLICH TRAINIEREN
BETRIEBSRATE NACH SIE NUR MIT ECHTEN EXPERTEN

§E TEILNAHMEBERECHTIGTE
—— § 37 ABS. 6 BETRVG

Dieses Seminar vermittelt Kenntnisse, die fir
die Arbeit des Betriebsrats erforderlich sind!
(gem. § 37 Abs. 6 BetrVG)

i und i Xi u i
Wissen und ihre Praxiserfahrungen gern mit lhnen
- quasi ,von Du zu Du”.

Erfahrene Betriebsrate, Wirtschaftsexperten, Juristen
und Diplom-Psychologen teilen beim FFB ihr Insider-

@ FFB-INHOUSE-
AKADEMIE

Gerne bieten wir lhnen die M&glichkeit, unsere
Seminare auch in lhrem Haus durchzufishren. Stellen
Sie sich einfach Ihr gewiinschtes Programm zusammen
und buchen Sie dieses als Inhouse-Schulung.



Das Seminar vermittelt lhnen tagesaktuell
die neuesten Entwicklungen im Betriebsver-
fassungsgesetz und frischt lhr vorhandenes
Wissen zu den Grundziigen der Betriebsrats-
arbeit auf. lhnen werden die ,, Klassiker” und
die aktuellen Entwicklungen des Betriebsver-
fassungsrechts fiir lhre tégliche Betriebsrats-
arbeit gebindelt und in Kiirze praxisgerecht
dargestellt. Fir das Seminar werden keinerlei
Vorkenntnisse benétigt.

Markus Ettlinger

Rechtsanwalt, Fachanwalt fir Arbeitsrecht, Europaijurist
(Universitat Wiirzburg), Wirtschaftsmediator (CVM)

Anmeldung

¢ Erfahrene Betriebsrdte, die ihr Wissen
auffrischen wollen

* Neue Gesichter im Betriebsrat, die einen
kompakten und schnellen Einstieg in die
Betriebsratsarbeit erfahren wollen

Er beré&t und vertritt bundesweit Betriebsréte bei der
Zusammenarbeit mit dem Arbeitgeber. Sei es bei
wirtschaftlichen, personellen oder sozialen Mitbestim-
mungsfragen. Herr Ettlinger ist bestrebt Gerichtsver-
fahren oder Einigungsstellen als letzte Lésungsméglich-
keit anzustreben, da der Dialog der Betriebsparteien
erfahrungsgemdf zu den sinnvollsten praktischen
Lssungen fihrt. Auch auf dem Individualarbeitsrecht
liegt sein Augenmerk.

Fax-Nr.: 0611/ 23600 60
E-Mail: anmeldung@ffb-seminare.de
Online: www.ffb-seminare.de

FFB

Forum fir Betriebsrdte

Info Telefon: 0611/ 2360040

Als Referent und ehemaliger Mitarbeiter der Universitéit
Wiirzburg, hat Herr Ettlinger zahlreiche Vorlesungen,
Schulungen und Kongresse gehalten und mitbegleitet.
Weiter publiziert er in verschiedenen arbeitsrechtlichen

Fachzeitschriften.

SONDERPREISE

Teilnahmegebihr

Seminargebiihr ab 199 €

1. Teilnehmer 599 €

2. Teilnehmer 499 €

3. Teilnehmer 399 €

4. Teilnehmer 299 €

5. und jeder weitere Teilnehmer 199 €
Alle Preise zzgl. gesetzl. MwSt.

Ricktrittsgarantie

Ein Rickiritt vom Vertrag hat schriftlich zu erfolgen. Die Stornierung der
Anmeldung bis 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn ist kostenlos, evil.
geleistete Teilnahmegebihren werden im vollen Umfang riickerstattet.
Bei spéterer Stornierung der Anmeldung oder bei Nichterscheinen sind
100 % der Teilnahmegebihr zu zahlen. Eine Vertretung des gemeldeten
Teilnehmers ist bis 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn kostenlos még-
lich, anschlieBend gegen eine Gebiihr von € 150, zzgl. MwSt. Unsere
ausfishrlichen Teilnahmebedingungen finden Sie im Infernet unter www.
ffb-seminare.de/agb.
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Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten entsprechend
unserer Datenschutzerklarung  (www.ffb-seminare.de /Datenschutz).
Sie kénnen der Nutzung lhrer personenbezogenen Daten jederzeit per

E-Mail an datenschutz@ffb-seminare.de widersprechen.

FFB Forum fiir Betriebsrdte,
eine Marke der WEKA Akademie GmbH
Friedrichstrafe 16 —18/65185 Wiesbaden

JA, ich melde mich an: Up-to-date im Arbeitsrecht fir Betriebsréte

Seminar-Code: BR-BVU

Termin (bitte eintragen):

1. Name Vorname

Position/Abteilung E-Mail

2. Name Vorname

Position/Abteilung E-Mail
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Strafe/Postfach

PLZ Ort

Telefon Telefax

Datum/Unterschrift



DIE KOMMENDEN TERMINE

16.07.2024 in Online
Virtueller Seminarraum

22.10.2024 in Online
Virtueller Seminarraum



